PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL COMITATO DEI SINDACI DEL D.S.S.42
N. 2 del 12/03/2025

(Costituita da n°3 fogli, oltre il presente)

PROPONENTE
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRIGENTE
Dott.ssa Stefania Accomando Dott. Mario Lo lacono
itefanla d Firmato digitalmente da: Mario Lo lacono
ccomando Organizzazione: COMUNE DI
13.03.2025 PALERMO/80016350821
14:12:02 Data: 13/03/2025 17:55:26
GMT+01:00

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA
(Art.53,Leggen°142/90eL.R.n°48/91)

X VISTO:si esprime parere favorevole
0O VISTO:si esprime parere contrario per le motivazioni allegate

VISTO IL COORDINATORE DELL'UFFICIO PIANO IL CAPO AREA

Dott.ssa Fernanda Ferreri
Firmato da

i:/: Fernanda Ferreri
Data: 13/03/2025

18:40:05 CET

VISTO:
IL PRESIDENTE DEL COMITATO DEI SINDACI

Firmato da Rosalia
Pennino

Data: 14/03/2025
09:54:11 CET

ROSALIA PENNINO

Oggetto: Approvazione dell’Avviso Pubblico di Manifestazione di interesse ed allegati, per la
costituzione di un elenco di associazioni sportive dilettantistiche (ASD) e societa sportive
dilettantistiche (SSD), per lo svolgimento di progetti di promozione dello sport, dell’educazione
alimentare, della socializzazione e integrazione, nell’ambito dei servizi socio educativi territoriali
(SET), erogati in favore dei beneficiari degli interventi finanziabili con la quota servizi del Fondo
Poverta Quota Servizi presi in carico dai servizi sociali del DSS 42;

Il Dirigente del Servizio di Pianificazione e Monitoraggio delle Attivita Sociali e delle Emergenze
Sociali, come da documentazione anticipata a mezzo mail ai referenti dei Comuni, in riferimento




all’argomento in oggetto indicato, sottopone al Comitato dei Sindaci del DSS 42 la proposta di
delibera nel testo che segue:

Viste le disposizioni del decreto-legge 4 maggio 2023 n. 48, convertito con modificazioni della
legge 3 luglio 2023 n.85, con le quali sono state introdotte nuove misure di inclusione sociale e
lavorativa e, in particolare, a decorrere dal primo gennaio 2024 I’Assegno di Inclusione, quale
misura nazionale di contrasto alla poverta, alla fragilita e all’esclusione sociale delle fasce della
popolazione piu deboli e maggiormente esposte al rischio di marginalizzazione;

VISTA la delibera di comitato dei sindaci n. 4 del 30/05/2023 che approva l'atto di
programmazione territoriale per I'attuazione del “Piano regionale per il contrasto alla poverta
2021-2023”, a valere sulla Quota Servizi del Fondo Poverta annualita 2021 e annualita 2022

Viste le linee guida per I'impiego della Quota Servizi del Fondo Poverta del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali;

VISTA la delibera di comitato dei sindaci n. 11 del 26/07/2024 che approva il Piano di Attuazione
Locale 2022 (PAL);

CONSIDERATO che la programmazione mira tra i servizi ed interventi di sostegno rivolti ai
beneficiari di RdC/ADI/ simili condizioni di disagio economico il sostegno socio-educativo
territoriale;

Preso atto delle indicazioni fornite dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, che, con note
prot. n. 15471 del 14 novembre 2023 e n. 1033 del 19 gennaio 2024, in ordine alla platea dei
beneficiari degli interventi finanziabili a valere sulla Quota Servizi del Fondo Poverta, ha incluso,
oltre ai beneficiari dell’Assegno di Inclusione, anche i nuclei familiari e gli individui che si trovino in
simili condizioni economiche, in possesso di attestazione ISEE non superiore a 10.140 euro e per i
quali sussista una “presa in carico sociale”, come definita con decreto del Ministro del Lavoro e
delle Politiche Sociali n. 160 del 29 dicembre 2023 nelle linee di indirizzo;

Ritenuto opportuno:

istituire un elenco di soggetti, attraverso una manifestazione d’interesse, iscritti al CONI - -
Registro Nazionale delle Associazioni e Societa Sportive dilettantistiche, per la realizzazione di
servizi socio educativi territoriali (SET), per lo svolgimento di progetti di promozione dello sport,
dell’educazione alimentare, della socializzazione e integrazione, con sede operativa nel territorio
del DSS 42, a favore dei beneficiari degli interventi finanziabili con la Quota Servizi del Fondo
Poverta presi in carico dai servizi sociali del DSS 42;

La presente Manifestazione di Interesse e da intendersi come mero procedimento preselettivo
che non comporta né diritti di prelazione o preferenza, né impegni o vincoli di qualsiasi natura sia
per i soggetti promotori, sia per I'’Amministrazione procedente ai fini dell’affidamento del
servizio. L'elenco si configura come un elenco aperto, pertanto i soggetti interessati potranno
presentare domanda d'inserimento in qualsiasi momento, ha lo scopo di costituire un elenco di
Associazioni e Societa Sportive Dilettantistiche, regolarmente iscritte al CONI - Registro Nazionale
delle Associazioni e Societa Sportive dilettantistiche, interessate a collaborare per
I'organizzazione e la gestione di attivita rivolte alla cittadinanza per lo svolgimento di progetti di
promozione dello sport, dell’educazione alimentare, della socializzazione e dell’integrazione.

PROPONE

Al Comitato dei Sindaci del DSS 42 di:



Approvare l'avviso pubblico di manifestazione di interesse per la costituzione di un elenco di
associazioni sportive dilettantistiche (ASD) e societa sportive dilettantistiche (SSD), per lo
svolgimento di progetti di promozione dello sport, dell’educazione alimentare, della
socializzazione e integrazione, nell’ambito dei servizi socio educativi territoriali (SET), erogati in
favore dei beneficiari degli interventi finanziabili con la quota servizi del Fondo Poverta Quota
Servizi presi in carico dai servizi sociali del DSS 42.

Il Dirigente del Servizio

FirmatcDtigitavimrnite ldndai Lo lacono
Organizzazione: COMUNE DI

PALERMO/80016350821
Data: 13/03/2025 17:55:27

Il Dirigente del Settore proponente esprime, sulla proposta di deliberazione in oggetto, parere
favorevole in ordine alla legittimita, alla regolarita e correttezza dell’atto e dell’azione amministrativa, ai
sensi dell’art. 53 L. n. 142/90 come recepito dalla L.R. n.48/91 ed integrato dall’art. 12 L.R. n. 30/2000 e
succ. mm. e ii., nonché ai sensi dell’art. 4, comma 3, del vigente regolamento unico dei controlli interni
(approvato con D.C.C. n.4/2017).

Il Dirigente
D.ssa Fernanda Ferreri

Firmato da
I:/: Fernanda Ferreri
Data: 13/03/2025

18:40:06 CET

Il Capo Area in relazione ai contenuti del provvedimento proposto, attesta che ne risulta verificata la
coerenza con gli obiettivi strategici ed i processi assegnati all'Area di riferimento, funzionali
all’attuazione del programma del Sindaco
Il Capo Area
D.ssa Fernanda Ferreri

Firmato da
Fernanda Ferreri
l:\/: ‘ Data: 13/03/2025
18:40:07 CET
L’Assessore al ramo, letta la superiore proposta e i relativi contenuti, appone il proprio visto per la
condivisione della stessa.

L’Assessore al ramo
D.ssa Rosalia Pennino

Firmato da Rosalia
Pennino

Data: 14/03/2025
09:54:12 CET

ROSALIA PENNINO
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